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Otočac, 20. 12. 2022.
        
Na temelju članka 4. stavak 3.  Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj 86/08 , 61/11, 04/18 i 112/19), članka 28. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj 74/10 i 125/14) i  članka 16. Odluke o ustroju i djelokrugu rada upravnih tijela Grada Otočca („Službeni vjesnik Grada Otočca“ broj 9/21), Gradonačelnik Grada Otočca na prijedlog pročelnika Jedinstvenog upravnog odjela donosi:

I. I Z M J E N E  I  D O P U N E 
P R A V I L N I K A
O UNUTARNJEM REDU GRADSKE UPRAVE GRADA OTOČCA

Članak 1.
U Pravilniku o unutarnjem redu gradske uprave Grada Otočca („Službeni vjesnik Grada Otočca“ broj 3/2022), u sistematizaciji radnih mjesta pod rednim brojem 1. pod „Standarda mjerila“ treba stajati kako slijedi:
	[bookmark: _Hlk122424294]Standardna mjerila

	Potrebno stručno znanje:
- magistar struke ili stručni specijalist pravne, ekonomske ili društvene struke,
- najmanje jedna godina  radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, 
-organizacijske sposobnosti i komunikacijske vještine potrebne za uspješno upravljanje upravnim tijelom,
- položen državni  ispit,
- poznavanje rada na PC-u.
Složenost poslova:
-stupanj složenosti posla najviše  koji uključuje planiranje, vođenje i koordiniranje povjerenih poslova, doprinos razvoju novih koncepata, te rješavanje strateških zadaća;
Samostalnost u radu:
– stupanj samostalnosti koji uključuje samostalnost u radu i odlučivanju o najsloženijim stručnim pitanjima, ograničenu samo općim smjernicama vezanim uz utvrđenu politiku upravnog tijela; 
Odgovornost i utjecaj na donošenje odluka:
– stupanj odgovornosti koji uključuje visoku odgovornost za zakonitost rada i postupanja, odgovornost za materijalna i financijska sredstva do određenog iznosa, te izravnu odgovornost za rukovođenje odgovarajućim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama;
Stručna komunikacija i suradnja:
– stupanj učestalosti stručnih komunikacija koji uključuje kontakte unutar i izvan upravnoga tijela u svrhu pružanja savjeta te prikupljanja ili razmjene važnih informacija.
- iznimno na radno mjesto pročelnika Jedinstvenog upravnog odjela može biti imenovan sveučilišni prvostupnik pravne, ekonomske ili društvene struke, odnosno stručni prvostupnik pravne, ekonomske ili društvene struke koji ima najmanje pet godina radnog iskustva na odgovarajućim poslovima i ispunjava ostale uvjete za imenovanje.
-osoba iz  prethodne alineje može se imenovati na radno mjesto pročelnika Jedinstvenog upravnog odjela ako se na javni natječaj ne javi osoba koja ispunjava propisani uvjet stupnja obrazovanja.
-mogućnost prijave takvog kandidata navodi se u tekstu javnog natječaja.


Članak 2.
Pod rednim brojem 6. pod „Opis poslova“ riječ „Gradonačelnika“ briše se.

Članak 3.
Pod rednim brojem 7. pod „Standardna mjerila“ treba stajati kako slijedi:
		Standardna mjerila

	Potrebno stručno znanje:
- magistar struke ili stručni specijalist pravne struke,
- najmanje četiri godine radnog iskustva na odgovarajućim poslovima,
- položen državni  ispit,
- poznavanje rada na PC-u.
Složenost poslova:
-stupanj složenosti posla koji uključuje organizaciju obavljanja poslova, potporu službenicima u rješavanju složenih zadaća i obavljanje najsloženijih poslova unutarnje ustrojstvene jedinice.
Samostalnost u radu:
– stupanj samostalnosti koji uključuje samostalnost u radu koja je ograničena češćim nadzorom i pomoći nadređenog pri rješavanju stručnih problema.
Odgovornost i utjecaj na donošenje odluka:
– stupanj odgovornosti koji uključuje odgovornost za materijalne resurse s kojima se radi, te višu odgovornost za zakonitost rada i postupanja i pravilnu primjenu postupaka i metoda rada u odgovarajućim ustrojstvenim jedinicama.
Stručna komunikacija i suradnja:
– stupanj učestalosti stručnih komunikacija koji uključuje kontakte unutar i izvan upravnoga tijela s nižim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama, u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.





Članak 4. 
	Pod rednim brojem 9. pod „Opis poslova“ riječi: “u slučaju odsutnosti referenta za poslove arhive i ekonomata zamjenjuje ga“ brišu se.

Članak 5.
Pod rednim brojem 11.  i 12. pod „Standardan mjerila“ riječ. „smjer“ zamjenjuje se riječju „struka“.
Članak 6.
	Pod rednim brojem 12. pod „Opis poslova“  riječi: „i naplaćuje naknadu za korištenje kuglane. „ i riječi „gradska kuglana“ i „kuglana“ brišu se.

Članak 7. 
	Pod rednim brojem 14. pod „Opis poslova“ riječi: “gradske kuglane“ i „kuglane“ brišu se.
Članak 8.
	Pod rednim brojem 15. pod „Opis poslova“ riječ: „gradonačelnika“ briše se. 

Članak 9. 
	Pod rednim brojem 16. pod „Standardna mjerila“ iza alineje 4 dodaje se  dodaje se alineja 5  koja glasi: “završen program specijalističke izobrazbe u području javne nabave sukladno Zakonu o javnoj nabavi“.
Članak 10.
	Pod rednim brojem 21. pod „Standardna mjerila““ treba stajati kako slijedi:
		Standardna mjerila

	Potrebno stručno znanje:
- magistar struke ili stručni specijalist građevinske, arhitektonske i pravne struke ,
- najmanje četiri godine radnog iskustva na odgovarajućim poslovima,
- položen državni  ispit,
- poznavanje rada na PC-u.
Složenost poslova:
-stupanj složenosti posla koji uključuje organizaciju obavljanja poslova, potporu službenicima u rješavanju složenih zadaća i obavljanje najsloženijih poslova unutarnje ustrojstvene jedinice.
Samostalnost u radu:
– stupanj samostalnosti koji uključuje samostalnost u radu koja je ograničena češćim nadzorom i pomoći nadređenog pri rješavanju stručnih problema.
Odgovornost i utjecaj na donošenje odluka:
– stupanj odgovornosti koji uključuje odgovornost za materijalne resurse s kojima se radi, te višu odgovornost za zakonitost rada i postupanja i pravilnu primjenu postupaka i metoda rada u odgovarajućim ustrojstvenim jedinicama.
Stručna komunikacija i suradnja:
– stupanj učestalosti stručnih komunikacija koji uključuje kontakte unutar i izvan upravnoga tijela s nižim unutarnjim ustrojstvenim jedinicama, u svrhu prikupljanja ili razmjene informacija.



Članak 11.
	Pod rednim brojem 24. pod „Standardna mjerila“  briše se točka i dodaju se riječi:“-najmanje jedna godina iskustva na odgovarajućim poslovima:“
Pod  „Opis poslova“ riječi: “podnosi optužni prijedlog nadležnom prekršajnom sudu“ brišu se.

Članak 12.
	U cijelom Pravilniku riječi: „državni stručni ispit“ zamjenjuju se riječima: “državni ispit“.
Članak 13.
	Ove I. Izmjene Pravilnika o unutarnjem redu gradske uprave Grada Otočca stupaju na snagu osmog dana nakon donošenja, a objavit će se u „Službenom vjesniku Grada Otočca“ i na Oglasnoj ploči Grada Otočca.

Gradonačelnik
Goran Bukovac, dipl. pol., v.r.
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Otočac, 26. 05. 2023.
        
Na temelju članka 4. stavak 3.  Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj 86/08 , 61/11, 04/18 i 112/19), članka 28. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj 74/10,  125/14 i 48/23) i  članka 16. Odluke o ustroju i djelokrugu rada upravnih tijela Grada Otočca („Službeni vjesnik Grada Otočca“ broj 9/21), Gradonačelnik Grada Otočca na prijedlog pročelnika Jedinstvenog upravnog odjela donosi:

II. I Z M J E N E  I  D O P U N E 
P R A V I L N I K A
O UNUTARNJEM REDU GRADSKE UPRAVE GRADA OTOČCA

Članak 1.
U Pravilniku o unutarnjem redu gradske uprave Grada Otočca („Službeni vjesnik Grada Otočca 3/22 i 8/22), članku 11. stavku 1. iza brojeva „74/10“ dodaju se brojevi:“125/14 i 18/23“.

Članak 2.
	U članku 13. (Sistematizacija), u cijelom tekstu Pravilnika riječi: “magistar struke ili stručni specijalist“ zamjenjuju se  riječima: “sveučilišni diplomski studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stručni diplomski studij“.
	Riječi: „sveučilišni prvostupnik struke ili stručni prvostupnik struke“ zamjenjuju se riječima: „sveučilišni prijediplomski studij ili stručni prijediplomski studij:“


Članak 3.
U III.  kategoriji radnih mjesta „viši referent“  riječi: „stupanj složenosti posla koji uključuje stalne složenije upravne i stručne poslove unutar upravnoga tijela“  zamjenjuju se riječima: “stupanj složenosti koji uključuje izvršavanje administrativnih i jednostavnijih stručnih poslova s ograničenim brojem međusobno povezanih različitih zadaća u čijem rješavanju se primjenjuje ograničen broj propisanih postupaka, utvrđenih metoda rada ili stručnih tehnika te vođenje upravnog postupka i/ili rješavanje u jednostavnijim upravnim stvarima iz nadležnosti upravnog tijela“.
[bookmark: _Hlk134609679]U III. kategoriji radnih mjesta „referent“ riječi: „stupanj složenosti koji uključuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu precizno utvrđenih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika“ zamjenjuju se riječima: “stupanj složenosti koji uključuje izričito određene poslove koji zahtijevaju primjenu jednostavnijih i precizno utvrđenih postupaka, metoda rada i stručnih tehnika te vođenje upravnog postupka i/ili rješavanje u jednostavnijim upravnim stvarima iz nadležnosti upravnog tijela.“
Članak 4.
Ove II. Izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjem redu gradske uprave Grada Otočca stupaju na snagu osmog dana nakon donošenja, a objavit će se u „Službenom vjesniku Grada Otočca“ i na Oglasnoj ploči Grada Otočca.

Gradonačelnik
Goran Bukovac, dipl. pol., v.r.
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